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SCOALA GIMNAZIALA DUMITRA
rence My ANUNT SELECTIE PARTICIPANTI

Vé aducem la cunostinta faptul ci Scoala Gimnaziald Dumitra anuntd concurs de
selectie a unui profesor care si participe la cursurile de formare din cadrul proiectului ,,Edu
Mobility Project BN™, nr. de referinta 2024-1-RO01-KA121-SCH-000218195.

Obiectivele stabilite in planul Erasmus+ sunt:

1. Cresterea cu 15% a numarului de elevi care necesiti sprijin de incluziune pani in anul
2027,

2. Cresterea cu 15% a numarului de elevi care au dobandit competente verzi si cu 10% a
numarului de profesori care au fost formati pentru a dezvolta competente verzi in randul
elevilor;

3. Cresterea cu 50% in randul elevilor si cu 20% a numérului de profesori din consortiu

care au dobandit competente digitale.

Criteriile de selectie, Calendarul de selectie, etapele selectiei, componenta dosarului de
candidaturd, Fisa de autoevaluare/evaluare, Cererea de inscriere, Declaratia privind dubla
finantare, Acordul privind mobilititile din cadrul proiectului Erasmus+ ,,Edu Mobility Project
BN sunt cuprinse in Procedura operationala de selectie a participantilor in mobilititi, domeniul
»Educatie scolara” proiect de acreditare Erasmus+ cod: 2024-1-RO01-KA121-SCH-00218195.

Mobilitatea se va desfasura in perioada 14.02.2025-20.02.2025 in Turcia, Istanbul, iar
cursurile vor fi sustinute de citre un furnizor de formare european acreditat.

Dosarele se depun la secretariatul comisiei de evaluare a dosarelor participantilor in
mobilitafi, conform calendarului de selectie.

Conform metodologiei/ regulamentului proiectului sus mentionat, participantii selectati la

cursuri trebuie sa i5i asume 20% din costurile necesare pentru participarea la mobilitate.

Dupa intocmirea raportului final al proiectului, dacd acesta este aprobat, participantii vor

primi sumele aferente procentului de 20% cu care au participat initial.

Rezultatele vor fi comunicate pe adresele de e-mail mentionate in cererea de inscriere.
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4.1. Criteriile de selectie mentionate in formularul de candidaturs
aprobat KA121-SCH- KA121-SCH-684EC509:

- Cunoasterea Programului Erasmus+;

- Cunoasterea obiectivelor si a activitatilor propuse in planul de implementare si
asumarea acestora;

- Gradul de participare la cursuri de formare in cadrul programului Erasmsus+ in
ultimii 5 ani scolari;

- Nevoia de formare corelati cu obiectivele din formularul de candidatura;

- Activitatea didacticd desfisurati de candidat vizeazs grupul tinta inclus in
formularul de candidaturi;

- Capacitate de transpunere in practici a competentelor dobandite ca urmare a
parcurgerii cursurilor de formare in cadrul mobilitdfilor, de multiplicare si
diseminare a rezultatelor din proiect, dovedite cu activitdti sustinute la nivelul
institutiei, articole, comunicate etc.;

- Abilitati de munca in echips, de management al timpului;

- Competente lingvistice (limbi de circulatie internationald) si IT.

4.2. Dosarul de candidaturi contine urmitoarele documente:
a. Opisul dosarului;
b. Cerere de inscriere (Anexa 3);

Copie CI;

e

F

Adeverinta din care si reiasi vechimea In munci si statutul cadrului didactic

(titular/detasat/suplinitor), avand contract de munca in unitatea membra in consortiu, in

perioada 01.06.2024 - 31.08.2025;

e. Scrisoare de intentie cu exprimarea optiunii privind participarea la cursul de formare
din cadrul mobilititii si argumentarea nevoii de formare;

f. CV Europass;

g. Fisa de evaluare a punctajului autoevaludrii si evalusrii (Anexa 2), Insotitd de copii ale
documentelor justificative;

h.  Acord cu privire la sarcinile mobilitatilor din cadrul proiectului (Anexa 4);

1. Declaratie privind evitarea dublei finantiri (Anexa 5).

4.3. Evaluarea dosarelor:
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°*  Documentele vor fi numerotate si aranjate in dosar conform
ordinii stabilite la punctul 5.5. (Dosarele care nu contin toate documentele
mentionate aranjate in ordinea mentionati la punctul 5.5 vor fi respinse.);
In cazul in care vor exista contestatii, acestea vor fi solutionate de citre o comisie
de contestatii stabilitd prin decizie interni (Anexele 7, 9), In fiecare institutie
membrd in consortiu. Comisia de contestatii va avea urmétoarea componenta:
presedinte, secretar, 3 membri (altii decat cei din comisia de evaluare);
In termen de 4 zile lucritoare de la finalizarea procesului de selectie, secretarul
comisiei va elabora un raport cu rezultatele selectiei si va transmite echipei de
manangement §i implementare a proiectului dosarul cu dovezile si rezultatul

evaludrii;

Wipecrat,

RRAM churdsh MOUNCH




